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vodni slovo

Rok 2021 jesté stale ovliviiovala Zivot nas vSech pandemie COVID
19 a s ni spojené restrikce a rizika. V tomto prostfedi jsme se sice
naucili Zit a pracovat jiz v pfedchozim roce, ale takto dlouhodobé
omezovani bézného Zivota bylo velmi vyCerpavajici, jak pro nas tak i
pro nase klienty. Nasi pracovnici mnohdy pracovali ve velmi
narocnych podminkach, nad ramec svych béznych povinnosti a pod
extrémnim tlakem. Pfesto vzdy profesionalné a laskavé pecovali o
klienty a ¢asto prinaseli i tolik ddleZitou nadéji.

V prosinci 2021 jsem se stala také Feditelkou Charity Cesky
Krumlov. Tato funkce s sebou prinasi nové vyzvy, které jsem prijala.
V nasledujicich letech bychom zde chtéli zfidit ptjc¢ovnu
kompenzacnich pomUcek a rozsiFit sluzby nasi Socidlni rehabilitace
Tolerance Kaplice. V dobé, kdy piSu toto uvodni slovo, jiz vim, Ze
rozvoj této charity nebude jednoduchy. Poc¢atkem tohoto roku (r.
2022) jeSté neskoncila pandemie a zacala valka na Ukrajiné. Situace
v socialnich sluzbach se jesté zhorsila, at uz jde o financni zajisténi
nebo o personalni obsazeni. Nase socialni sluzby maji vyznamnou
a nezastupitelnou roli ve spolecnosti a ja timto dékuji vSem nasim
pracovnik(im za jejich ndmahu, Gsili, trpélivost a vytrvalost. Dékuiji
také vSem podporovatellim, darcim, dobrovolnikdim a klientdim za

jejich prizen.
Mgr. lvana Zatkova

Feditelka Charity Kaplice a Charity Cesky Krumlov

e-mail: reditel@kaplice.charita.cz
mobil: 731 604 509
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CHARITNIi PECOVATELSKA
SLUZBA (CHPS)

Je nasi milou povinnosti i letos podékovat vSem, ktefi se v roce 2021 na
chodu Charitni peCovatelské sluzby podileli. Tém, ktefi sluzbu podpofili Ci jiz
deldi dobu podporuji. Tém, ktefi se sluzbou spolupracovali, Uzivatelam,
rodindm, blizkym, traddm i firmam.

Sluzba byla v roce 2021 financovana z dotaci Ministerstva prace a socialnich
véci, JihoCeského kraje, Méstem VeleSin, Méstem Kaplice, z rozpoctu obci v
regionu, vynosu Trikrdlové sbirky, Biskupstvi Ceskobudé&jovického, z
Diecézni Charity Ceské Bud&jovicea z dar(i soukromych osob ¢i firem.

Charita Kaplice poskytuje pecovatelskou sluzbu jiz od roku 2008. V roce
2021 se dafilo v nezménéném rozsahu poskytovat Charitni pecovatelskou
sluzbu v terénni formé na Ctyrfech mistech se zazemim pro pecovatelky - ve
VeleSing, dvé v Kaplici a v Blansku. Terénni pecovatelskou sluzbu
poskytujeme prevazné v ORP Kaplice, €aste¢né na tzemi Cesky Krumlov a
Ceské Bud&jovice. Podafilo se ndm zajistit dostate¢ny pocet pracovnik( a
poskytnout jim dobré podminky k jejich praci pfi podpore uZivatelQ.
Podpora a pomoc byla poskytnuta lidem se snizenou sobéstacnosti z
dlvodu véku, nemoci ¢i zdravotniho postizeni tak, aby mohli i nadale
setrvat ve svém domdacim prostredi, zit dlstojné a zapojovat se do béZzného
Zivota spolecnosti. Také byla poskytnuta okamzitd pomoc i osobam pfi
onemocneéni Covid-19, ktefi jinak sluzbu pecovatelské sluzby nepotfebuiji.
Béhem roku pracovnici sluzby pracovali s uzivateli sluzby na jejich
zakazkach. V ramci terénni sluzby pracovnici dochazeli &i dojizdéli za
uzivateli dom(, kde za né vykondvaji ¢innosti, které vzhledem k véku nebo
snizené sobéstacnosti jiz nejsou sami schopni zvladnout a nemaji nikoho,
kdo by jim byl napomocen. Pracovnice uZivatele podporuji v ¢innostech,
které zvlddnou samostatné a tim nevytvareji zavislost uZivatell na svych
blizkych ani na pracovnicich pecovatelské sluzby. Zprostfedkovavaji
uZivatelim kontakt se spoleCenskym prostfedim formou doprovodu a
dopravy pfi vyfizovani osobnich zalezitosti, tzn. k lékarim, na Grady i
nakupy.

Vzhledem k tomu, Ze jiz druhym rokem se prolina pandemie nemoci Covid-
19, Nouzovy stav a omezené shlukovani, nebylo mozné pro uZivatele
organizovat ani realizovat Zadna spolecenska setkani jako v predeslych
letech. Z téhoZ dlivodu byl ¢astecné omezen pFimy kontakt s klienty. Ukony
probihaly v nezménéné mife s ochrannymi prostfedky Ust a nosu,
rukavicemi, dezinfekci a nutnymi rozestupy.

| tento rok byl provazen mnoZzstvim mimoradnych a zvySenych hygienickych
opatreni, novych situaci a novych poznatkl. V tomto nelehkém obdobi jsme
zjistili jak pevny, silny a semknuty mame kolektiv pracovnikd celé
organizace. Onemocnéni se nevyhnulo ani nasim pracovnicim, ale u klientd
k omezeni sluzeb nedoslo.



Kvalitu sluzby se dafilo zvySovat na vice Urovnich. Pracovnice sluzby absolvovaly béhem roku
nékolik odbornych vzdélavacich kurz( a Skoleni. VétSina vzdélavani probihala on-line formou,
Castecné prezencni formou. Poznatky z kurzl a Skoleni pfispély ke zvySeni profesnich
dovednosti. Také k individualnimu rozvoji i k nahledu a inspiraci v dalsi praci s uZivateli
pecCovatelské sluzby. Pro pracovniky pecovatelské sluzby byly v roce 2021 zajistény dvé
dvouhodinova setkani s odbornou supervizorkou. Toto setkdni napomohlo k procesu kvalitniho
zajisténi sluzby, pracovnici méli na tomto setkani moznost ventilovat své potfeby, obavy i
strach, posilovat své silné stranky, ovéFit si spravné postupy a formovat sluzbu jako celek.

Charitni pecovatelska sluzba disponuje pljéovnou kompenzacnich pomicek, jako jsou
napfr. elektrické polohovaci postele, choditka, invalidni voziky, toaletni kfesla, sedacky do vany i
sprchy apod. Sklad pomucek je umistén v DPS Blansko a v DPS Novohradska v Kaplici. O fadny
chod skladu a vyrizovani zapUjcek se staraji pracovnici CHPS. Plj¢ovna kompenzacnich
pomUcek v Charité Kaplice funguje jiz od roku 2013. Vznikla z ddvodu poptavky seniord ¢i osob
se zdravotnim postizenim a jejich pribuznych po kompenzacnich pomdckach. Pomdcky si
mohou zapUjcit lidé se zhorSenou pohyblivosti z dlOvodu véku nebo nemoci, pfi
rekonvalescenci, v pfipadé, ze jedinec Ceka na vyrfizeni zadosti o pofizeni vlastni kompenzacni
pomucky, apod.

Kompenzacni pomlcky jsou pravidelné dezinfikovany, v pfipadé potrfeby servisovany a dle
moznosti pribézné obnovovany. VétSinu kompenzacnich pomUcek pofizujeme z vlastnich
zdrojl, grantl nadacnich spolecnosti nebo z dar( fyzickych osob.

Fungovani sluzby a popis Cinnosti a akci bylo zvefejiovano na webovych strankach Charity
Kaplice, Facebookovém profilu Charity Kaplice, v Kaplickém a VeleSinském zpravodaiji.

Kazdorocné zacatek roku zahajujeme Trikralovou sbirkou, na které se pracovnice pecovatelské
sluzby rdznym dilem podili. Tento rok bylo koledovani zakazano a pfispévky lidé mohli zasilat
pouze on-line formou nebo prostfednictvim statickych kasicek na urcenych mistech.

DulezZitou soucasti existence a dobrého fungovani socidlni sluzby je zapojeni do déni v
komunité a spoluprace s dalSimi subjekty v ORP Kaplice. Udrzujeme velmi dobrou spolupraci s
pracovnicemi socidlniho odboru MU v Kaplici a ve Vele3ing, se zastupci méstského GFadu v
Kaplici a VeleSiné.

Dale spolupracujeme s lékafi zdravotnich zafizeni v Kaplici a ve VeleSing, se socialnimi
pracovniky Nemocnice v Ceském Krumlové a Ceskych Budgjovicich. Vedouci a socialni
pracovnice CHPS se béhem roku aktivné ucastnily jednani skupiny pro lidi se zdravotnim
postizenim a seniory v ramci komunitniho planovani socialnich sluzeb v SO ORP Kaplice. Chtéli
bychom zminit velmi dobrou spolupraci s KIC VeleSin a s KIC Kaplice, Farni charitou VeleSin,
verejnou knihovnou v Kaplici a ve VeleSing, Teologickou a Zdravotné socialni fakultou JihocCeské
univerzity. V rdmci spoluprace Charity Kaplice s Diecézni Charitou v Ceskych Budé&jovicich se
pracovnici ucastnili akce ,Setkani s charitou”, také probéhlo a bylo dokonceno proskoleni
,Dekacert”.



Personalni zajiSténi sluzby:

Poskytovani socialni sluzby zajiStoval personal, ktery svou odbornosti a kvalifikaci splfioval
podminky zdkona €. 108/2006 Sb., o socialnich sluzbach. Celkové se na sluzbé béhem roku
podilelo 8 pracovnic v hodnoté 8 Uvazka.

Pracovni tym v roce 2021 tvorily:

Vilma RakuSanova - pracovnice v socialnich sluzbach povérena vedenim CHPS
Adéla Savelové DiS. - socialni pracovnice CHPS

Marcela Volkova - pracovnice v socialnich sluzbach

Yveta MikeSova - pracovnice v socialnich sluzbach

Lucie JanosStakova ValeSova - pracovnice v socialnich sluzbach

Nina Obrinova - pracovnice v socialnich sluzbach

Markéta Mickova - pracovnice v socialnich sluzbach

Denisa Aubrechtova - pracovnice v socialnich sluzbach

Aktualni kontakty:

Pracovnice povérena vedenim CHPS: Vilma
Rakusanova

mobil: 731 604 449

e-mail: vilma.rakusanova@kaplice.charita.cz

Socialni pracovnice CHPS: Adéla Savelova, Dis.
mobil: 731 604 402
e-mail: adela.savelova@kaplice.charita.cz

Pracovnice v socialnich sluzbach:
Stredisko VeleSin: Marcela Volkova, Yveta
MikeSova

mobil: 731 604 370, 731 604 237

Stfedisko Kaplice: Denisa Aubrechtova, Markéta
Mickova
mobil: 731 632 445, 734 435 177

Stredisko Blansko: Nina Obrinov4, Lucie
JanosStakova ValeSova
mobil: 775 278 486, 607 206 194



mailto:vilma.rakusanova@kaplice.charita.cz
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NiZKOPRAHOVE ZARIZENI
PRO DETI A MLADEZ DEPO

Rok 2021 pro nas zacal opét netradi¢né. KvUli narizené karanténé jsme sluzbu na
zacCatku roku poskytovali pfedevsim online na socialnich sitich. Po ukonceni téchto
opatreni jsme pracovali prevazné ve formeé individualni spoluprace.

V dubnu uZivatelé zacali postupné do klubu dochazet. VétSinu ¢asu jsme vénovali
Skolni pripravam, doucovanim nebo vyrabénim.

V kvétnu probihala diskuze o sloZeni energetickych napoju. Vice jak polovina
uZivatel( "energetdk" konzumuje velmi Casto a vlbec nemaji ponéti jaké sloZeni
tento ndpoj ma.Povazovali jsme za dUlezZité toto téma probrat a zaroven jsme
vytvorili nové pravidlo klubu a zakazali energeticky napojdo klubu nosit.V dalSich
dnech se uzivatelé udili zaklady etického chovani, udili se tfidit odpad, vyrabéli
pranicka a nacvicovali tane¢ni choreografie

Hlavnim tématem v Cervnu byly navykové latky. Do klubu jsme pozvali pracovniky
Streetwork z Ceského Krumlova, ktefi si pro nas pfipravili pfednasku na téma:
Rekni drogdm ne! UZivatelé byli nejprve sezndmeni s naplini prace pracovnik( a
poté probihala prfednaska a diskuze o navykovych latkach a o jejich dopadu na
nase zdravi. Tématu jsme se vénovali i dalsi dny, poustéli jsme si dokumentarni
film Katka.Abychom si zlepsili naladu od tohoto tématu, tak jsme se jedno
odpoledne naudili pfipravit palacinky. Bylo vsak i dostatek casu na zabavu. Zahrali
jsme si deskové hry, Sipky i fotbalek. Pokud ndm vyslo hezké pocasi hrali jsme hry
v parku nebo cvicili na venkovnim hfisti.

Prazdniny probihaly velmi poklidné, proto jsme se zacali vénovat realizaci
kuchynského koutu a vymalby klubu. Néktefi uzivatelé se do rekonstrukce aktivné
zapojili.

Jednim z cilG nasi sluzby je naucit déti, jak se starat o své okoli a predevsim
pfirodu. Casto s détmi hovofime o tfidéni odpadu a dalsich ekologickych tématech.
Proto jsme nevahali ani minutu a zapojili se do soutéze "Vycisti les". Kazdy clen
nasi Cistici skupiny dostal rukavice a pytel a Slo se na véc. VSichni byli pfekvapeni,
kolik odpadkd jsme za tak kratkou chvili nasbirali.

V Fjnu jsme opét navazali spolupraci se ZS Omlenickou v Kaplici. Pro Zaky jsme si
pripravili specifickou prevenci na téma "Poznej sam sebe". Ve spolupraci s NZDM
Molo jsme pfFipravili dvoudenni adaptacni program pro Zakladni Skolu v Besednici.
Ke konci fijna se v Depu konala Halloweenska party a soutéZ o nejpovedené;si
masku.Nejlepsi masky byly odménény pizzou, kterou nam daroval p. Kamil Cvach
Cafe-Pizza Pod Kostelem 90 s.r.o. Béhem celého mésice jsme se vénovali vyrobé
duSickovych dekoraci, které byly nasledné urceny k prodeji. | nadale jsme se
vénovali dokoncovani rekonstrukce kuchynského koutu.




Listopad se nesl v duchu predvanocnich pfiprav. S uzivateli jsme vyrabéli dekorace na Vanoce. A to
svicny, adventni vénce a mnoho dalSich vanocnich ozdob. Tyto vyrobky jsme nasledné prodavali pfi
adventnim prodeji, ktery kazdy rok Charita Kaplice porada. Lidem se vyrobky libily, prodaly se skoro
vSechny. Diky této akce jsme se lépe poznali a spratelili s pracovniky z nasi Socialni sluzby
Tolerance.

V prosinci byla kuchyn uz dokoncena, a tak jsme si uzivateli za dobfe odvedenou praci pfipravili
slavnosti obéd. Bramborovou kasi s kufecim rizkem.

UZivatelé NZDM Depo se rozhodli prekvapit klienty PecCovatelské sluzby Charity Kaplice. Z papiru
vyrobili krasna vanocni prani a v druhém adventnim tydnu napekli a nazdobili pernicky. Pfanicka a
pernicky jsme predali prostfednictvim nasi dalsi socialni sluzby - tentokrat pecovatelské - klientiim,
o které se naSe pecovatelky staraji. PeCeni jsme si zpfijemnili poslechem a zpivanim vanocnich
koled. ProtoZe se blizila se Trikralova sbirka, spoustu Casu jsme stravili pripravami a shanénim
kolednicka.

zZKbprahové zafizeni navstivilo v roce 2021 celkem 70 uZivateld. Béhem tohoto roku bylo
oYedeno 38 prvokontaktl a uzavieno bylo 23 smluv.

Celkovy poéet Daoba celkem (min)
Poskytnuti prostoru 1020 81480
Kontaktni prace 181 6665
Situaéni intervence 5 120
Doucovani 61 1935
Specificka prevence 32 2.280
Volnocasové aktivity 466 30.215
Poradenstvi 0 0
Krizova intervence 0 0
Skupinova prace 72 4840
Informacni servis 0 0

Personalni zajiSténi sluzby

Poskytovani socialni sluzby zajistoval personal, ktery svou odbornosti a kvalifikaci splfioval
podminky zakona €. 108/2006 Sb., o socialnich sluzbach. Jednalo se o socialni pracovnici
povérenou vedenim a dva pracovniky v socialnich sluzbach. Na sluzbé se béhem roku podileli 3
pracovnici.

Pracovni tym v roce 2021 tvorily:

Socialni pracovnice povérena vedenim: Bc. Lucie MatuSova (od ledna 2014)

Pracovnice v socialnich sluzbach: Marie Svarcova (od kvétna 2020)

Pracovnice v socialnich sluzbach: Katefina Krivohlavkova (od fijna 2020)

Aktualni kontakty:

Pracovnice v soc.sluzbach povérena vedenim: Pracovnice v socialnich sluzbach:
Katefina KFivohlavkova Marie Svarcova
mobil: 731 604 505 mobil: 731 604 505

e-mail: katerina.krivohlavkova@kaplice.charita.cz e-mail: marie.svarcova@kaplice.charita.cz



NiZKOPRAHOVE ZAR
PRO DETI A MLADEZ

Z dlivodu pandemické situace a Sificimu se onemocnéni e détem
na zacatku roku vénovali pfevazné online. SnaZili jsme uZivat u obohatit o
nové informace prostfednictvim socialnich siti. Sdileli jsme napfiklad informace
tykajici se probihajicich vladnich opatfenich nebo svétovych a mezinarodnich
dnech. Na klubu i v kancelafi probéhly zmény, a to konkrétné v podobé nového
nabytku. Od Unora jsme se rozhodli, Ze nas nasi uZivatelé mohou nové najit i na
nyni popularnim Tik Toku. | v dalSich mésicich jsme byli velmi omezeni pandemii.
Brezen se nesl ve stejném duchu jako pocatek roku. Stale jsme byli velmi omezeni
a opét jsme se pokusili zaméfit se na komunikaci s détmi pres socialni sité. BEhem
probihajiciho pandemie velmi vyrazné pribylo domaciho nasili, a pravé proto jsme
déti seznamili s mezinarodnim gestem #signalforhelp, které znamena zadost o
pomoc Vv tiZivé situaci, kterd se odehrava za zavienymi dvermi. Poskytli jsme jim
informace, jak se zachovat a na koho se obratit v pfipadé, Ze by se s timto gestem
setkali.

V dubnu jsme plnohodnotné pfivitali jaro. Pustili jsme se do jarniho uklidu, vytvofili
jsme si vonava mydla a zacali jsme s celorepublikové oblibenou cinnosti -
kaminkovanim. Nasbirali jsme si kaminky, namalovali je, oznacili pFislusnym PSC a
roznesli je po VeleSiné. Kdyz mély déti Stésti, cestou néjaky namalovany kaminek
nasly. Vzdy z toho mély obrovskou radost. V kvétnu jsme détem natocili kratké
video o tom, jak si ze sedmikrasek maji udélat zdravy a lahodny sedmikraskovy
sirup. Na zacatku Cervna jsme détem poprali k Mezinarodnimu dni déti a zahraly si
s nimi mnoho her. Na posledni chvili jsme détem pomahali s doucovanim, aby
jesté stihly vytahnout znamky na vysvédceni. Spolecné jsme vedli rozhovory
ohledné nadchazejicich prazdnin. Nejen o tom, jaké maiji plany, ale i rizika spojena
s timto volnéjSim obdobim. Na konci mésice jsme se snazili podpofit ty, kterym
Skolni rok nedopadl Uplné podle predstav a byli z toho zklamani nebo nestastni.
Poskytli jsme jim plnohodnotnou podporu a urcili jsme si spolecné kroky, které
budou této situaci pristé predchazet. Do Mola jsme si pozvali streetworkery z
Ceského Krumlova, ktefi détem povypravéli pfibéhy drogové zavislych a také o
zkuSenostech s navykovymi latkami. V Cervenci a srpnu jsme méli zménu v
oteviraci dobé klubu, kvlli probihajicim prazdnindm. Navstévnost v téchto
meésicich je niZsi, a proto jsme se opét zamérili o trochu vice na socialni sité. Sdileli
jsme zabavnou formou informace napfiklad ohledné prvni pomoci, poznavacky
Ceskych hrad a zdmkU a také jsme informovali o probihajici soutéZi Vycisti les,
které jsme se jiz ponékolikaté zucastnili. Na klubu jsme si Iéto uzili plnymi dousky a
vénovali jsme napriklad hfe na hudebni nastroje, navlékali jsme koralky, hrali hry a
déti si odnesly véci z hrabarny. V zafi probéhl den otevrfenych dvefi. Tento den
jsme otevreli klub nejen détem, ale také rodiclim, novym zdjemclim o sluzbu a také
Siroké verejnosti. S nadchazejicim podzimem jsme si tematicky vyzdobili klub,
usporadaly jsme Halloweenskou party, upekli jsme peceny Caj, vyrazili jsme na sbér
odpadkl do lesa a zacali jsme pripravovat nasi prvni benefi¢ni akci. Benefi¢ni akce

béhla v listopadu a vytéZek z prodeje naSich vyrobkl, ve vysi 3 600 K¢, byl

ovan na lécebné vylohy psimu utulku Pes pro Zivot.



10.

Prosinec se nesl v duchu Vanoc a vSeho kolem nich. S détmi jsme tematicky vyzdobili klub, upekli a
nazdobili pernitky a spolecné si popovidali o zvycich a tradicich vazanych k témto svatkm.
Poklidné jsme ukoncili dalSi kalendarni rok.

Nizkoprahové zafizeni navstivilo v roce 2021 celkem 47uZivateld. Béhem tohoto roku bylo
provedeno 7prvokontaktl a uzavieno bylo 15 smluv.

Celkovy pocet Doba celkem (min)
Poskytnuti prostoru 448 39665
Kontaktni prace 87 2420
Situaéni intervence 0 0
Douéovani b 260
Specifickd prevence 21 1120
Volnoéasové aktivity 20 990
Poradenstvi 4 115
Krizova intervence 0 0
Skupinova prace 3 540
Informaéni servis 0 0

Personalni zajiSténi sluzby

Poskytovani socialni sluzby zajistoval personal, ktery svou odbornosti a kvalifikaci splfioval
podminky zakona €. 108/2006 Sb., o socialnich sluzbach. Jednalo se o socialni pracovnici
povérenou vedenim a dvé pracovnice v socialnich sluzbach. Na sluzbé se béhem roku
podilely 3 pracovnice.

Pracovni tym v roce 2021 tvorily:

Socialni pracovnice povérena vedenim: Bc. Lucie MatuSova (od ledna 2014)

Pracovnice v socialnich sluzbach: Tereza Smehlikova (od bfezna 2015)

Pracovnice v socialnich sluzbach: Markéta UreSova (od fijna 2020)

Aktualni kontakty:

Pracovnice v soc.sluzbach povérena vedenim:
Katerina Kfivohlavkova

mobil: 731 604 505

e-mail: katerina.krivohlavkova@kaplice.charita.cz

Pracovnice v socialnich sluzbach:

Tereza Smehlikova Markéta Ure3ova
mobil: 731 604 452 mobil: 731 604 452
e-mail: tereza.smehlikova@kaplice.charita.cz e-mail: marketa.uresova@kaplice.charita.cz



NiZKOPRAHOVE ZARI
PRO DETI A MLADEZ DE

Uplynuly rok 2021 pfinasel mnoho strasti. Prvni mésice byla sluzba zcela uzavrena,
pfi otevieni bylo mnoho omezeni, které se ménily stejné rychle jako barvy v rukou
malire. | tak se DéDécku podarilo dosahnout nékolika projektl, které mély za ukol
rozvijet uzivatele, at uz v hledisku moralnim, fyzickém nebo psychickém. Stejné tak
se tomu prizpGsobovaly i programy, kterych, navzdory Covidu, bylo opravdu
pozehnané.

Prvni mésice bylo NZDM zcela zavieno, a veSkeré sluzby byly poskytovany pouze
prostfednictvim internetu. Probéhlo tak nékolik doucovani. | tak bylo vyhotoveno
nékolik programU prostfednictvim socidlnich siti, které mély vytrhnout uZivatele z
pochmurného svéta drancovaného Covidem. Probéhly fotografické soutéze,
hledani obrazkd, ¢i dokonce posilani oblibené hudby. Uz v bfeznu byla sluzba
otevrfena, avsak... Ne kazdému. AC ,nizkoprah” timto vyhlasenim Sel proti svému
jménu, vyhlaska vlady byla ponékud neulprosna. Dvere tak zUstaly otevieny jen
tém, kteri skutecné potrebovali naléhavou pomoc. Ostatnim... bohuZel musela
stacit online forma.

AZ jaro prineslo otevreni dvefi. A to konkrétné v mésici kvétnu, kdy byla sluzba
zpfistupnéna naprosto vSem, ktefi splfovali cilovou skupinu. Samozfejmé i po
otevreni zde byly podminky vstupu. Respirator nutnosti, umyti rukou také. | tak
mnozi uvitali konecné moznost se setkat se svymi prateli, popovidat si jinak nez
prfes mikrofon a necivét pouze do monitoru ¢i pres okno. AC neprobéhl Zadny
projekt, programt bylo mnoho. Pfes uceni, nebot uzivatelé toho méli mnoho co
dohanét, tak pres rtizné védomostni hry, udalosti, co se délo ve svété a tak dale - i
mozek potfeboval nastartovat..... a Ze jej mnozi posledni mésice vyuzivali skute¢né
minimalné.

.....

projektd, a to hlavné téch vytvarnych. Vyroba tri¢ek. Obraz(. Riznych ozdob. |
basné v NZDM vznikaly! Mnohé aktivity probihaly i mimo zdi DéDécka. Hraly se
rdzné hry ve snaze zlepSit koordinaci i spolupraci.

Podzimni dny krom Skoly pfinesly i programy, které se snazily zabranit frustraci.
Diky uplynulému roku mnoho déti nedokazalo udrzet dlouhodobou pozornost, coz
ve Skole je vyzadovano. Za své vzalo i soustiedéni, pile a logické mysleni. Toho se
dosahovalo prostfednictvim her ¢i i rozhovorQ. | projektu se déti zucastnily -
vyroba prani, které byla rozesilana tém, ktefi se jich vétSinou nedockaji. Probéhl
samozrejme i strasidelny tyden ve stylu Halloweenu.

Zima prinesla krom vanocni vyzdoby projekt nejvétsi - Stromek plny pfani. Na
rozdil od minulého roku, tento jsme jiz mohli spustit prodej vSech moznych
vyrobku. Ty se musely nejprve vytvofit a program se tomu prizptsoboval! Prodej
byl spustén v poloviné mésice, kdy obec poskytla i stoly.




12.

Prodejni trh probéhl 16. - 17. 12. A Ze lidé byli Stédfi! Za tyto vydélané penize se nakoupilo
mnoho krasnych darkd, které byly zaneseny den pred stédrym dnem do Domu s pecovatelskou
sluZzbou. A protoze jich bylo mnoho, dary se dokonce rozdaly i ndhodnym Stastlivclm, ktefi méli

cestu kolem.

Nizkoprahové zarizeni navstivilo v roce 2021 celkem 51 uzivateld. BEhem tohoto roku bylo

provedeno 11 prvokontaktl a uzavieno bylo 11 smluv.

Celkovy pocet Doba celkem (min)
Poskytnuti prostoru 742 50.215
Kontaktni prace 174 7.300
Situaéni intervence 5 70
Douéovani 58 2.630
Specificka prevence 32 1.770
Volnocasové aktivity 441 26.020
Poradenstvi 57 3.060
Krizova intervence 0 0
Skupinova prace 121 9.740
Informacéni servis 0 0

Personalni zajisténi sluzby

Poskytovani socialni sluzby zajistoval personal, ktery svou odbornosti a kvalifikaci
splfoval podminky zakona ¢. 108/2006 Sb., o socialnich sluzbach. Jednalo se o socialni
pracovnici povérenou vedenim a dva pracovniky v socialnich sluzbach. Na sluzbé se
béhem roku podileli 2 pracovnici.

Pracovni tym v roce 2021 tvorili:

Socialni pracovnice povéfena vedenim:  Bc. Lucie MatuSova (od ledna 2014)
Pracovnik v socialnich sluzbéach: Vaclav Stary (od Cervence 2018)

Pracovnice v socialnich sluzbach: Andrea Ouskova (od dubna 2020)

Aktualni kontakty:

Pracovnice v soc.sluzbach povérena vedenim:
Katerina Kfivohlavkova

mobil: 731 604 505

e-mail: katerina.krivohlavkova@kaplice.charita.cz

Pracovnice/ik v socialnich sluzbach:

Andrea Ouskova Vaclav Stary, DiS
mobil: 739 383 480 mobil: 739 383 480
e-mail: andrea.ouskova@kaplice.charita.cz e-mail: vaclav.stary@kaplice.charita.cz




CIALNI REHABILITACE
TOLERANCE

Cilem socialni sluzby, Socialni rehabilitace Tolerance, je podpora
zaclenovani osob se specifickymi potfebami do zivota. Socialni sluzby
poskytujeme podle zakona €. 108/2006 Sb., o socialnich sluzbach.

Nasimi klienty jsou lidé s mentalnim a duSevnim znevyhodnénim, ktefi
maji aktivni zajem zménit svUj Zivot. Sluzby vyuZivaji ti, ktefi maji zajem o
rozvoj svych dovednosti a zaclenéni do spolecnosti. Pfi praci s klienty je
pro nas dulezity clovék, ne jeho znevyhodnéni. Respektujeme jeho
individualni potfeby a posilujeme ho v prebirani zodpovédnosti za vlastni
zivot. Nasim cilem je, aby se klienti pIné zapojili do pracovniho, socialniho i
kulturniho zivota a mohli Zit bézny Zivot.

Podpora pracovnikl je zamérena na rozvoj v oblasti péce o vlastni osobu,
orientace v komunité, nacviky novych dovednosti, pomoc v oblasti
zaméstnavani, bydleni, traveni volného ¢asu a také ochranu vlastnich prav.

Sociadlni rehabilitace Tolerance je urCena pro zajemce, ktefi splnuji
podminky prijeti. Tato sluzba je bezplatna.

Zpétnou vazbu na kvalitu poskytované sluzby a jeji pfinos pro klienta
zjisStujeme prostrednictvim dotaznikového Setfeni.

Co se zménilo dochazkou do sluzby z pohledu klientu:
-,Zacal/a jsem vice komunikovat.”

-,Lépe hospodafim s penézi.”

-,Nasel/nasla jsem si nové pratele.”

-, Citim se ve sluzbé v bezpedi.”

-,Lépe planuji ¢as a spolupracuji s ostatnimi.”

-, Citim se 1épe.”

‘,ZlepSeni vedeni domacnosti.”

-,Lépe se orientuji pfi nakupech a cestach po méste”

Zpétna vazba snahy pracovnikd se promitd v chovani klientd a jejich
rodinnych pfislusnikd k jejich vztahu ke sluzbé.

Kvalitu sluzby jsme se snazili zvySovat na vice Urovnich. Pracovnici
absolvovali nékolik odbornych vzdélavacich kurzd. Uvod do standard(i
kvality sociadlnich sluzeb, setkavani s metodickou pracovnici Diecézni
Charity Ceské Budg&jovice atd. Dal$im pFinosem jsou pro zaméstnance
pravidelné supervize, které napomahaji ke zkvalitnéni sluzby, ovéreni
spravnych postupd a SirsSimu pohledu na véc i ze strany nezicastnéného
¢lovéka.

13.
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Rok 2021 se stale nesl ve znameni covidovych uzba fungovala dal v bézném
rozsahu, v ambulantni i terénni formé. Na kaz adach jsme probirali dodrzovani
hygienickych opatreni, procvicovali jsme dikladné myti rukou a dalsi s tim souvisejici ¢innosti.

PFi praci s klienty jsme se soustredili zejména na podporu jejich dovednosti a upevnovani jejich
samostatnosti. V jednotlivych tematickych blocich probihaly réizné nacviky cinnosti, napr. nakupy,
vareni, uklid, vyroba predmétll, bezpecny pohyb po mésté, doprovody a poradenstvi.

Podafilo se ndm udrZet velmi dobrou spolupréci s pracovnicemi socialniho odboru MU Kaplice, které
v ramci jejich plsobnosti také pecuji o nékteré nase klienty. Nesmime ani zapomenout na spolupraci
s paterem Pavlem Simakem, ktery ndm umoznil vyuZivat €ast farni zahrady a pomohl i s duchovni
podporou jednoho z nasich klientd.

Na zavér bychom chtéli podékovat vSem, ktefi se v roce 2021 podileli na zajisténi provozu SR
Tolerance. Tém, ktefi sluzbu podpofili €i jiz delSi dobu podporuiji. Sluzba byla financovana hlavnim
dilem z dotaci Ministerstva prace a socialnich véci, JihoCeského kraje, dale z rozpoctu obci, z Casti
vynosu Trikralové sbirky, z Biskupstvi Ceskobudé&jovického, z Diecézni Charity Ceské Budé&jovice a z
dart dalsich osob ¢i firem.

Personalni zajiSténi sluzby

Poskytovani socialni sluzby zajiStoval personal, ktery svou odbornosti a kvalifikaci splfioval podminky
zakona ¢. 108/2006 Sb., o socialnich sluzbach. Jednalo se o vedouciho pracovnika povéfeného
vedenim sluzby, socidlniho pracovnika a pracovnice v socidlnich sluzbach. Celkové se na sluzbé

bé&hem roku podileli 4 pracovnici na 3,5 uvazku.

Pracovni tym v roce 2021 tvorili:
Pracovnice v socialnich sluzbach povérena
vedenim: St&panka Faflova

Socialni pracovnik: Ing. Jifi BroZik

Pracovnice v socidlnich sluzbach: Iveta SGvova,

Alena Sejkova

Statistika 2021

Celkovy pocet uzivatell

21
Na poskytovani socialni sluzby se v roce 2021 Celkovy pocet kontaktd
podilela také jedna dobrovolnice, ktera 964
odpracovala 98 hodin v pfimé péci. Celkovy pocet Gkond
4325
PocCet hodin primé prace s uzivateli
Aktualni kontakty: 3369

Pracovnik v socialnich sluzbach povéreny
vedenim sluzby: Stépanka Faflova
mobil: 731 604 507
e-mail: socialnirehabilitace@kaplice.charita.cz
Pracovnice v socialnich sluzbach:

Socialni pracovnik: Ing. et Bc. Jifi Brozik Alena Sejkova
mobil: 731 604 506 mobil: 734 435 442,
e-mail: jiri.brozik@kaplice.charita.cz e-mail: alena.sejkova@kaplice.charita.cz

lveta SUvova
mobil: 603 564 162
e-mail: iveta.suvova@kaplice.charita.cz



mailto:socialnirehabilitace@kaplice.charita.cz




Rozvaha podie Pilohy & 1
wyhlasky ¢. 504/2002 Sb.

Uéetni jednotka doruéi:
1 x pfislugnému fin, organu

ROZVAHA
ve zkraceném rozsahu

ke dni 31.12.2021
(v celych tisicich K&)

ICo
73634310

EKONOMICKE UDAJE

Nazev, sidlo a pravni forma Gcetni

jednotky

Charita Kaplice

Namésti 42

Kaplice
38241

b c 1 2
A. Dlouhodoby majetek celkem Soucet A.l az AIV. 1 434 450
AL Diouhedoby hmotny majetek celkem 3 790 979
A. Opravky k dlouhodobému majetku celkem 5 -356 -529
B. Kratkodoby majetek celkem SouéetB.l.azB.IV. 6 3229 3307
B. I Zasoby celkem 7 43 85
B. Il Pohledavky celkem 8 32 36
B. Kratkodoby finanéni majetek celkem 9 3 059 3 084
B. Jina aktiva celkem 10 95 102
Aktiva celkem SoutetA. azB. 11 3663 3757
Omacen B | e
a b c 3 4
Vlastni zdroje celkem SoucetAl.az All. | 12 1147 1301
Jmeéni celkem 13 178 302
Vysledek hospodafeni celkem 14 969 999
Cizi zdroje celkem Soucet B.l. azB.V. | 15 2516 2 458
Diouhedobé zavazky celkem 17 262 245
Kratkodobé zavazky celkem 18 2016 2 056
Jina pasiva celkem 19 238 155
Pasiva celkem SoutetA.azB. | 20 3663 3757
Sestaveno dne: 20.06.2022 Podpisovy zaznam statutarniho organu uéetni jednotky

nebo podpisovy vzor fyzické osoby, ktera je uéetni jednotkou

Pravni forma aéetni jednotky

Predmét podnikani

Pozn.:




Vykaz zisku a ztraty

EKONOMICKE UDAJE

Nazev, sidle a pravni forma Géetni

Bl i o thrsceném rozsahu  Chatatapic
Namésti 42
ke dni 31.12.2021 e
(v celych tisicich Kg&)
Eléetni_ jednotka dorugi: G0
1 x pfislusnému finanénimu organu
73634310
Cinnosti
Oznaceni TEXT i%ldsllz Hiavni Haospodarska Celkem
5 6 7
Al Spotiebované nakupy a nakupované sluzby 2 2940 2940
AN Osobni naklady 4 10794 10 794
AV, Ostatni naklady 6 128 128
Odpisy, prodany majetek, tvorba a pouziti rezerv 7 173 173
a opravnych poloZek
Poskytnuté prispévky 8 20 20
Naklady celkem Soucet Al az AVIIL. | 10 14 055 14 055
Provozni dotace 12 11811 11811
Pfijaté prispévky 13 503 503
Trzby za vlastni vjkony a za zboZi 14 1673 1673
Ostatni vynosy 15 98 98
Vynosy celkem SougetB.l.azBV. | 17 14 085 14 085
Vysledek hosp ni pred zdanénim F17-(F10-F9) | 18 30 30
Vysledek hospodareni po zdanéni £18-£.9| 19 30 30

Sestaveno dne:

20.06.2022

Podpisovy zaznam statutarniho organu uéetni jednotky
nebo podpisovy vzor fyzické osoby, ktera je Ggetni jednotkou

Pravni forma Géetni jednotky

Predmét podnikani

Pozn.:




EKONOMICKE UDAJE

Vysledovka Strana 1
Charita Kaplice IC: 73634310 Rok: 2021 Dne: 20.06.2022 Tisk vybranych zaznam

Cislo Nazev Gt Pocateéni Obraty za Obraty za Obraty Koncovy
actu v uctu stav obdobi MD obdobi D rozdil stav
Naklady
501 Spotfeba materialu - spotfeba 0,00 444 837 45 0,00 444 837 45 444 837 45
502 Spotieba energie - elekffina..... 0,00 293 169,29 0,00 293 169,29 293 169,29
504 Prodané zboZi 0,00 988 900,03 0,00 988 900,03 988 900,03
511 Opravy a udrZovani 0,00 5344570 0,00 53 44570 5344570
512 Naklady na cestovné 0,00 17 318,00 0,00 17 318,00 17 318,00
Naklady na reprezentaci 0,00 2318,00 0,00 2318,00 2318,00
Ostatni sluzby 0,00 1140 246,73 0,00 1140 246,73 1140 246,73
Mzdové naklady 000 8080413,00 0,00 8080 413,00 8080 413,00
Zakonné socialni pojisténi - SP 000 2685454,00 4.338,00 2681116,00 2681 116,00
Zakonné socialni naklady - Kooperativa 0,00 32 637,00 0,00 32 637,00 32 637,00
Nakladoveé troky - ivér na automobil 0,00 12 429,10 75,31 12 353,79 12 353,79
Dary 0,00 79 861,60 0,00 79 861,60 79 861,60
Manka a Skody 0,00 10 320,00 0,00 10 320,00 10 320,00
Jiné ostatni naklady 0,00 24 762,99 0,00 24 762,99 24 762,99
Qdpisy dlouhodobého majetku 0,00 173 058,00 0,00 173 058,00 173 058,00
Poskytnuté clenské pfispévky 0,00 19 852,00 0,00 19 852,00 19 852,00
Naklady celkem 0,00 14059 022,89 4413,31 14054609,58 14 054 609,58
Vynosy
601 Trzby za viastni vyrobky 0,00 0,00 27 725,00 27 725,00 27 725,00
602 Trzby z prodeje sluzeb 0,00 12 992,00 675 516,92 662 524,92 662 524,92
604 Triby za prodané zboZi 0,00 0,00 982 591,00 982 591,00 982 591,00
644 Vynosové Oroky 0,00 0,00 977,61 977,61 977,61
649 Jiné ostatni vynosy 0,00 0,00 97 590,18 97 590,18 97 590,18
682 Pfijaté prispévky (dary) - pravnické osoby 0,00 142 258,70 645 055,35 502 796,65 502 796,65
691 Provozni dotace (MPSV) JEK 0,00 0,00 1181074625 1181074625 1181074625
Vynosy celkem 0,00 155250,70 14240 202,31 14084 951,61 14 084 951,61
Hospodarsky zisk za obdobi 30 342,03
Hospodaisky zisk celkem 30 342,03

Tisk vybranych zaznamu: Datum >= 01.01.2021, Datum <= 31.12.2021

Kontakty:

Nadézda Novakova

mobil: 704 455 046

e-mail: ekonom@kaplice.charita.cz



VYROK AUDITORA

PLAN CONTROL s.r.o., U Trojice 120, 381 01 Cesky Krumlov

Zprava nezavislého auditora o ovéfeni roéni uetni zavérky
za obdobi
1.1.2021 az 31.12.2021
figetni jednotky

Charita Kaplice

I¢: 736 34 310
se sidlem 382 41 Kaplice, Namésti 42
Pravni forma: Evidovana cirkevni pravnicka osoba

Rozvahovy den 31.prosince 2021

Pfedmét &innosti:

- Pastoraéni a duchovni sluzba

. Zfizovani a provozovani nestatni socidlni a zdravotni
sluzby

- Humanitiarni pomoc

Piijemci zpravy: feditel, zfizovatel

Na zékladé objednavky udcetni jednotky Jjsme provedli audit
pEtiloZené ucetni zavérky sestavené na zaklad& ceskych u&etnich
pfedpisi. Za sestaveni ucetni =zavérky je odpovédny statutarni
organ u&etni jednotky. Na3i dlohou je vydat na zakladé provedeného
auditu vyrok k teto Ucetni zavérce.

Vyrok auditora

Provedli jsme audit pfiloZené ucetni =zavérky ucetni jednotky
sestavené na zdkladé &eskych Gletnich pfedpisl, kterd se sklada z
rozvahy k vy3e uvedenému rozvahovému dni, wvykazu zisku a =ztraty,
za fh&etni obdobi kon&ici vyd3e uvedenym rozvahovym dnem a p¥ilohy
této uéetni =zawvérky, kterd obsahuje popis pouZitych podstatnych
néetnich metod a daldi wysvétlujici informace.

Podle naseho nazoru ufetni zavérka podava wve vSech vyznamnych
ohledech wérny a poctivy obraz aktiv a pasiv, nakladi a vynosi a
v¥sledku hospodafeni ucetni Jjednotky =za uvedené obdobi konéici
rozvahovym dnem v souladu se zakonem o uéetnictvi a pfislusnymi
pravnimi piedpisy Ceské republiky.

Z téchto divoedl souhlasime s tdaji uvedenymi v G&etni zavérce

bez vyhrad.
Zaklad pro vyrok

Audit jsme provedli v souladu se zakonem o auditorech a se
standardy Komory auditori eské republiky pro audit, kterymi jsou
mezinarodni standardy pro audit (ISA), pfipadng doplné&né a
upravené souvisejicimi aplika®nimi doloZkami Komory auditorti Ceské
republiky. Tyto standardy poZaduji, aby byl audit naplanovan a
proveden tak, aby auditor =ziskal pEiméfenou jistotu, Ze ucetni
zavérka necobsahuje vyznamné (materialni) nespravnosti zpusobené
podvedem nebo chybou. Audit zahrnuje ové&feni, provedené vyb&rovym
zptisobem, dikaznich informaci prokazujicich &astky a skutednosti
uvedené v Uéetni =zavérce, posouzeni G&etnich zasad pouZitych p#i
sestavovani udetni =zavérky, posouzeni vyznamnych ucetnich odhadid
provedenych vedenim pfi sestavovani dcetni zavérky a zhodnoceni
ptiméfenosti celkové prezentace adetni =zavérky. Vyb&r postupl
zavisi na Gsudku auditora, =zahrnujicim i wvyhodnoceni rizik
vyznamné (materialni) nespravnosti 1ddajd uvedenych v ufetni
zavérce zplsobené podvodem nebo chybou. P#i wyhodnocovani téchto
rizik auditor posoudi wvnitfni kontrolni systém ucetni jednotky a
jeho dopady na sestaveni nucetni zavérky podavajici vérny a poctivy
obraz. Audit téZ zahrnuje poscuzeni vhodnosti pouZitych ugetnich
metod, pfim&fenosti GZetnich odhadd provedenych vedenim i
posouzeni celkové prezentace uéetni zavérky. Jsme piesvédéeni, :Ze
provedeny audit poskytuje pfiméfeny podklad pro vydani vyroku.

Odpovédnost statutdrnich organt wéetni jednotky =za u&etni
zavérku

Statutarni orgén déetni jednotky odpovidad za sestaveni G&etni
zavérky podavajici vé&rny a poctivy obraz v souladu s Geskymi
u¢etnimi pfedpisy, a za takovy wnitfni kontrolni systém, ktery
povaZuje za nezbytny pro sestaveni WdCetni =zavérky tak, aby
necbsahovala vyznamné (materialni) nespravnosti zplisobené podvodem
nebo chybou.

Pfi sestavovani déetni =zavérky dje statutidrni orgén udetni
jednotky povinny posoudit, =zda Jje (Uetni jednotka schopna
neptetrZité trvat, a pokud je to relevantni, popsat v piEiloze
uéetni zavérky zaleZitosti tykajici se jejiho nepfetrZitého trvani




VYROK AUDITORA

a pouZiti pfedpokladu nepfetrfZitého trvani p¥i sestaveni ugetni
zavérky, s vyjimkou pfipadd, kdy statutérni organ pléanuje zruleni
d&etni jednotky nebo ukondeni jeji &innosti, resp. kdy nemd jinou
redlnou mofnost nef tak uéinit.

Odpovédnost auditora za audit Gcetni zavérky

NaZim cilem je ziskat pfiméfenou jistotu, Ze uZetni =zéavérka
jako celek neobsahuije vyznamnou {materidlni) nespravnost
zplisobenou podvodem nebo chybou a wvydat zprévu auditora obsahujici
nas wvyrok. P¥imé&fend mira jistoty je wvelkd mira jistoty, nicméné
neni zérukou, Ze audit provedeny v souladu s vy3e uvedenymi
pfedpisy ve vi3ech pfipadech v (&etni zavérce odhali pFipadnou
existujici wvyznamnou (materidlni) nespravnost. Nespravnosti mohou
vznikat v disledku podvodd nebo chyb a povaZuji se za wvyznamné
{materidlni), pokud lze redlné& pfedpokléadat, Ze by jednotlivé nebo
v souhrnu mohly owvlivnit ekonomické& rozhodnuti, kterd uZivatelé
G¢etni zévérky na jejim zékladé pfijmou.

Pfi provadéni auditu v souladu s vy3e uvedenymi pfedpisy je
na%i povinnosti uplatfiovat b&hem celého auditu odborny dsudek a
zachovavat profesni skepticismus. Dale je nas3i povinnosti:

* Identifikovat a vyhodnotit rizika vyznamné (materi&lni)
nespravnosti uéetni zavérky zplsobené podvodem nebo chybou,
navrhnout a provést auditorské postupy reagujicli na tato
rizika a =ziskat dostatené a vhodné dakazni informace,
abychom na jejich zakladé mohli vyjadfit vyrok. Riziko, ze
neodhalime vyznamnou (materiélni) nespravnost, k niZ doslo v
disledku podvodu, je wvé&t3i nefZ riziko neodhaleni wyznamné
(materidlni) nespravnosti zplisobené chybou, protoZe soudasti
podvodu mohou byt tajné dohody (koluze), falSovani, umyslna
opomenuti, nepravdiva prohlaseni nebo obchazeni wvnitfnich
kontrol.

® Seznamit se s vnitfnim kontrolnim systémem uc¢etni Jjednotky
relevantnim pro audit v takovém rozsahu, abychom mohli
navrhnout auditorské postupy vhodné s ohledem na dané
okolnosti, nikeoli abychom mohli wyjadfit nazor na uéinnost
jejiho vnitfniho kontreolniho systému.

s Posoudit vhodnost pouZitych udéetnich pravidel, pfimé&fenost
provedenych 1fetnich odhadd a informace, které v této
souvislosti statutdrni organ G€etni jednotky uvedl v pfiloze
aé¢etni zavérky.

s Posoudit vhodnost pouZiti pfedpokladu nepfetriitého trvani
pii sestaveni uéetni zavérky statutdrnim orgénem a to, zda s
ohledem na shromadZdéné dikazni informace existuje vyznamna
{materialni) nejistota vyplyvajici z udalosti nebo podminek,
které mohou vyznamné zpochybnit schopnost G&etni jednotky

nepfetrZité trvat. JestliZe dojdeme k =zavéru, Ze takova
vyznamnd (materidlni) nejistota existuje, je na3i povinnosti
upozornit v na3i zprdvé na informace uvedené v této
souvislosti v pfiloze Udetni zavérky, a pokud tyte informace
nejsou dostatefné, wvyjadiit modifikovany wvyrok. MNaZe zéavéry
tykajici se schopnosti u&etni jednotky nepfetrZité trvat
vychédzeji z dikaznich informaci, které jsme ziskali do data
na%i zpravy. Nicméné budouci udidlosti nebo podminky mohou
vést k tomu, Ze uetni jednotka ztrati schopnost nepfetrZzité
trvat.

* Vyhodnotit celkovou prezentaci, @&lenéni a obsah d&etni
zavérky, v&etné piilchy, a dale to, =zda duc¢etni =zavérka
zobrazuje podkladové transakce a udalosti zplscbem, ktery
vede k vérnému zobrazeni.

Nasi povinnosti je informovat vedeni u¢etni jednotky piipadné
dozoréil radu mimo jiné o planovaném rozsahu a nacasovani auditu a
o wyznamnych zjisténich, ktera jsme v jeho pribghu uéinili, v&etné
zjisténych vyznamnych nedostatkd ve vnitfnim kontrolnim systému.

vV Ceském Krumlové dne 24. &ervna 2022

Auditorska spole&nost: Statutdrni auditor:

PLAN CONTROL s.r.0. Ing. Otto Kadlec

U Trojice 120 Cislo opravné&ni

38101 Cesky Krumlov statutdrniho auditora
Cislo opravnéni odpovédného za audit: 1286

auditorské spoleénosti: 090
jednatel: Ing Otto Kadlec




KRAJSKY DOTACNI PROGRAM

Jihocesky kraj tento rok podpofil provoz socialnich sluzeb

castkami:

NZDM Molo K¢ 109.000,--
NZDM DEPO K¢ 170.000,--
Socialni rehabilitace Tolerance K¢ 39 683,25,--
PecCovatelska sluzba K¢ 500.000,--

Pecovatelska sluzba - investi¢ni dotace na nakup sluzebniho
automobilu K¢ 189.000,--

Ke konci roku 2020 jsme zakoupili pro nasi pe€ovatelskou sluzbu
sluZzebni automobil. Tento vUz byl pofizen za 189 000,-- K¢.

PODEKOVANI

Dékujeme viem, ktefi nas v roce 2021 podpofili!
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Diecézni charita Ceské Budé&jovice
Biskupstvi éeskobudéjovické - podé&kovani za zapuj¢ku finanénich
prostiekd ve vysi 600.000,- Ké

Mésta: Kaplice, Vele$in

Obce: Benesov nad Cernou, Netfebice, Sobé&nov, Dolni Dvofisté, Zubgice,

Lo&enice, Rimov, Brloh, Vé&Zovata Plang, Malonty, Besednice, Stfitéz
Méstys: Besednice
Fyzické osoby a firmy: Pavel Jouza, Vaclav Mikes, Ing. Polok, Miroslav
Belusky, p. Likler, p. Maurenc, p. Lattner, p. Rous, p. Bolek

JCK, ALU PLAST, FVE Kaplice, Farni charita Vele$in, Merulend s.r.o.,
Corona s.r.o., Ledova fise, D+G Kaplice, Rimskokatolicka cirkev, N.

Mockova - klenoty, D+G Malonty, Jihostroj, Bergmuler s.r.o., mésto Kaplice

21.



TRIKRALOVA SBIiRKA

Diky vam vSem, ktefi jste nevahali pomoci dobré véci, se tento rok v
ORP Kaplice vybrala ¢astka 53. 087,- KE. Dle naSeho Zaméru vyuziti
prostfedkl ziskanych z TKS 2021, budou z tohoto finan¢niho zdroje
financovany socialni sluzby nasi organizace, doplnény krizové fondy
Charity Kaplice a farnosti Kaplice na pomoc lidem postizenym
mimoradnou udalosti a na podporu osob v aktualni krizové situaci.

Obec Castka
Bene3ov nad Cernou 3.325 K¢
Sobénov 500 K¢
Bujanov 1.309 K¢
Dolni Dvoristé 4,513 K¢
Rychnov nad Malsi 3.916 K¢
Kaplice 11.794 KC
Malonty 5.245 K¢
Omlenice 2.024 K¢
Pohorska Ves 1.853 K¢
RoZmital na Sumaveé 4.457 K¢
Netrebice 4,179 K¢
Besednice 7.034 K&
Stfitez, Kaplické nadrazi 1.352 K¢
Horni Dvoristé 1.586 K¢
Celkem 53.087 K¢

NaSe podékovani patfi:

e Firmam a darctim: Auto CiZek, PohFebni sluzba Maurenc, Milena
Faltova, D+G Elektrik Malonty, Jan Likler, Pavel Lattner, Miroslava
KuZelova, Pokryvka s.r.o0.Bene$ov nad Cernou, Miroslav Belusky -
Kovoobrabé&stvi, DCH Ceské Budé&jovice

e Deékujeme vSem vedoucim provozoven za umisténi pokladnicek,
Obecnim Uradim za pomoc pfi rozpecetovani pokladnicek




DEKACERTO

Charita Kaplice.
€ nsmnn

Poslanim organizace je zajistovat k podilet se na rozveji
obéanské spole€nosti v regionu. Pro pracowniky a dobravalniky je k dispazicitento dokument a Kodex Charity €R. Nasim patronem je Evangelista sv. Lukis.
Wase motto: § nimi pichdzl naddje.

Jednou 23 rok dokument sktualizujeme. Naplinované sktivity realizujeme.

radice - Var noce 3 dalki Ene:elr\e.wabIMe. DOMﬂilHE sil, dévime drobné ﬂﬁflv k ‘ému D”Elﬂuéltlﬂ
Nabicdme samestance | adpocmku v,am volném Zase. Miiieme Slavime
dny.

Lerpime ze skuSenost starsich a vyuZivime energi miadéich kolegd, ale také Kiientis, Podporujeme spolupraci generaci napfic nai organizaci.
Naslouchame Svotnim piibEhim

obni rist prostor pro oddech i impulay.
ko k aodpendsdngn (o Sivot sy, matace k ot ogini, i el

Garantujeme pritelskou atmosféru zalozenou na divéfe a toleranci. Dodriujeme dohody, smiouvy, sliby. Kilentii zaméstnanci se mohou
spolehnout na individudini a lidsky piistup.

Efektvné wuvéme majetek organizace, analosta ziskant firance.
. podpora

i
zachirenise s is auplatnénijejieh tnalosti a dovednost)

Ke katdému a jak to potfebuje. Konstruktivni kritika ndm slou jako
nistro] pro dali rozvoj. Konflikty Felime naslouchdnim a predchdzime fim pravdivou a uptimnou komunikaci, Umime si odpustit,

, ddvime déti 1e ikol,

(Komunitni planovini, i irka, prode] vyrobk natich

Kientd, spoluprice s famostmi)

Zpracovano v ramei projektu DEKACERT® CZ s podporou nadace Renovabis. Vice o programu
DEKACERT® na www.desaterovcharite.cz.

Chrénime nase rodinné prosted, petujeme a biizkeé vztahy. Citlivjm pristupem
Podporujeme rodinné vazby a ritudly.

Dévod vymider DEKACERTU®)|

Prof. Dr. theol. Elsabeth Jinemann ytvoFla DEKACERT u reakcl na shuacl v pomahajicich
i v zemich vijchodniho bloku po roce 1980 &

tanskyjch hodnot. DEKACERT vychézi 2 Desatera, 23kladniho
niho principu, od kterého se odviji deset etickjch hodnot uplatitelnych v modernich
cirkevnich arganizacich.

Diecézni katolicka charita Hradec Krélové

Arcidiecézni eharita Olomouc
Diecézni charita ostravsko-opavskd
Diecézni charita Plzef

Diecézni charita Ceské Budgjovice

Ing. Mgr. 2denka Kumstyiovd, pro celou CR a Slovensko
Eva Kutifovs, pro Ceskobudgjovickou diecézi

Megr. Ivana Zaékovs
feditelka Charity Kaplice

Tel.: +420 731 604 509

e-mail: reditel@kaplice charita.cz

Schvileno dne 1. 10. 2021






